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Resumen

En el marco de la investigacién: Desafios de la orientacién vocacional en diversos contextos laborales de profesionales
de orientacién en Costa Rica, fase I: 2020-2024, se presentan los primeros hallazgos del proceso de investigacién
tedrica, denominado avance I realizado durante el afio 2020, que tuvo como objetivo establecer el desarrollo histérico
y conceptual de la orientacién vocacional en Costa Rica para comprender los desafios, logros y limitaciones actuales
de esta 4rea disciplinar. Lo cual se determiné por medio de un proceso de busqueda de datos, anilisis y reflexién de
las investigadoras, entre los criterios mds relevantes se valoré la documentacién existente, investigaciones previas y la
trayectoria de la disciplina en las universidades ptblicas y privadas que actualmente imparten la carrera de orientacién.
A partir de ello, este articulo presenta los principales resultados, distribuidos en cinco apartados que abordan: 1.
Desarrollo histérico; II. Formacién profesional segtin planes de estudio de tres universidades; ITI. Aportes de entidades
gremiales; IV. El recuento de algunas propuestas en orientacién y V. Finalizando con las principales conclusiones y
hallazgos. A partir de los resultados se efecttian los informes generales de esta primera etapa del estudio y se establece
como aporte a la disciplina la elaboracién de este articulo que incluye la conceptualizacion histérica de la orientacién
vocacional en Costa Rica.

Palabras clave: desarrollo histérico; conceptualizacidn; orientacién vocacional.
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Abstract

In the framework of the research on Challenges of vocational guidance in various work contexts of guidance professionals
in Costa Rica, phase I: 2020-2024, the first findings of the theoretical research process, called Advancement I, carried
out during 2020 are presented, which aimed to establish the historical and conceptual development of vocational
guidance in Costa Rica to understand the current challenges, achievements, and limitations of this disciplinary area.
This was determined through a process of data search, analysis, and reflection done of the researchers. Among the most
relevant criteria, the existing documentation, previous research, and the trajectory of the discipline in the public and
private universities that currently teach the Orientation career were valued. Based on the previous, this article presents
the main results, divided into five sections that address: I. Historical development; II. Professional training according
to the study plans of three universities: III. Contributions from union entities; IV. The count of some proposals in
orientation and V. Ending with the main conclusions and findings. Based on the results, the general reports of this first
stage of the study are made and the elaboration of this article is established as a contribution to the discipline, which
includes the historical conceptualization of vocational guidance in Costa Rica.

Keywords. Historical development, conceptualization, vocational guidance.

Introduccién

Las condiciones cambiantes de la sociedad, de la oferta laboral, de la situacién econémica del pas,
del desarrollo de competencias y otros factores establecen la necesidad de proponer nuevas formas de trabajar
la orientacién vocacional en el contexto costarricense (y no solamente desde los constructos de la teorfa
latinoamericana, anglosajona o europea; ajenas a la realidad directa del pais), donde se identifique la manera
en que las personas construyen, desarrollan, vinculan y planifican su proyecto de vida inmediato y futuro. En
este articulo se busca resaltar la importancia que el desarrollo vocacional ha tenido en el ejercicio profesional
de la orientacién, debido a que este constituye un proceso complejo para la mayoria de los seres humanos,
debido a que son muchos los factores que intervienen en la toma de decisiones y el establecimiento de metas,
asi como en la eleccién de una o varias 4reas de desarrollo ocupacional o profesional. De esta forma, las personas
profesionales en orientacién, como entes facilitadores del desarrollo integral, contemplan la orientacién laboral,
profesional y vocacional de las personas a partir de la oportuna intervencién en los diversos momentos del
desarrollo humano, permitiendo una adecuada preparacién en las diversas etapas y transiciones del ciclo vital.

Serd necesario entonces reflexionar ¢para qué? y ¢para quiénes? se desarrollan estrategias de orientacién
vocacional; por ello, plantear los fundamentos histéricos que dieron origen a la implementacién de la labor
orientadora en Costa Rica, asf como establecer las bases de la conceptualizacién de esta drea disciplinar, serd el primer
paso para reflexionar en cuanto a los acontecimientos que han transcurrido a lo largo del tiempo y posteriormente,
en unasegunda fase, llegar a determinar los desafios actuales que enfrentan las personas profesionales en orientacion,
considerando la dimensién personal, académica, laboral, social y cultural; lo que conduce a la construccién de
aprendizajes mads signiﬁcativos y pertinentes; necesarios para transformar la intervencién y puestaen marcha de estos
procesos. Para esto, se considerd la documentacién de estudios previos, ademés la revision de las mallas curriculares
de la carrera en diversas universidades (planes de estudio de tres casas formadoras), asi como los aportes gremiales y de
sectores colegiados de la disciplina en el drea vocacional, de forma tal que, por medio de un recorrido por este y otros
aspectos, a continuacién se presenta la conceptualizacién del desarrollo histérico de la orientacién en Costa Rica.

Desarrollo histérico y conceptual de la disciplina en Costa Rica

Hist6ricamente, la educacion ha sido de gran relevancia para las autoridades politicas en Costa Rica,
desde 1821 con los ideales de vida independiente, se vislumbran ya los primeros actos de desarrollo que
permiten al pafs posicionarse con un alto nivel de alfabetizacién y posteriormente de educacién. Un breve
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recorrido histdrico de este proceso se presenta en la tabla 1; asi como, el contexto costarricense (politica y
socialmente hablando), que evidencia las bases del sistema formativo que tenemos en la actualidad, los avances
en pedagogia y el énfasis del sistema en la formacién inicial, la importancia de la nifiez y la adolescencia como
periodos significativos del desarrollo de vida, asf como la visién humanista e integradora de la docencia y su
relacién con la implementacién inicial de la orientacién en el pais.

Tabla 1

Datos historicos de la educacion en Costa Rica

Periodo Actores destacados Aconteimiento
1885-1889 Mauro Ferndndez. Transformacidén de la ensefianza.
1949 Reforma educativa: Impulso a la Educacién. Nuevo orden politico: Pieza fundamental de estudio y
reorganizacion.
1935 Luis Galdames: bases para la creacién de la UCR; Arturo - Recomendaciones de la Mision Chilena: para la
Piga (estudios secundarios); y Oscar Bustos (primaria).  reforma educativa del pafs. Indican la necesidad de

incorporar la orientacién vocacional.

1940 Presidente: Rafael Angel Calderén Guardia. Nuevo modelo de Estado benefactor e intervencionista.

1942 Victor Manuel Sanabria Martinez (arzobispo de San José), Reforma constitucional: garantfas sociales, propiedad
Manuel Mora Valverde (diputado del partido comunista), ~ privada, sistema de seguridad social, Cédigo de Trabajo.
y el presidente Rafael Angel Calderén Guardia.

En el 4rea educativa: Creacidn de la Universidad de
Costa Rica en 1940.
Aprobacién del Cédigo de Educacion.

1948 Uladislao Gdmez Solano, Ministro de Educacién Se crea el Departamento de Orientacién en la
Publica, (Gobierno José Figueres F.). Direccién General de Ensefianza del MEP. Se nombra
director a Marino Coronado.

1953 Ministro Uladislao Gimez Solano. Propone en Conjunto con los miembros del CSE la
transformacién educativa.

1958 Ley Fundamental de educacién Ley 2298. Se destaca la importancia de nuevos contenidos. Se aborda
la necesaria transformacién de la educacién vocacional.

Nota. Elaboracién propia a partir del acta 53-2017, del Consejo Superior de Educacién, 2017.

Es precisamente, con la publicacién de la Ley Fundamental de Educacién, aprobada por la Asamblea
Legislativa de la Republica de Costa Rica (1957) que se establecen las bases legales del desarrollo profesional
dela orientacidn en el sistema educativo costarricense, a partir de lo promulgado en el Articulo 22, indicando
que el sistema de educacién costarricense asegurard al educando, mediante la coordinacién de las labores
dentro de los establecimientos de ensefianza, especificamente en el inciso a) que establece: “un servicio de
orientacién educativa y vocacional que facilite la exploracién de sus aptitudes e intereses, ayuddndole en la
eleccién de sus planes de estudios y permitiéndole un buen desarrollo emocional y social” (p. 5).

Porlo tanto, desde el planteamiento eincorporacién dela orientacién al sistema educativo costarricense,
efectuado a partir de las recomendaciones emitidos por la Misién Chilena en 1935, se fundamenta el enfoque
vocacional de la disciplina. Para 1940 se establece la fundacién de la Universidad de Costa Rica (UCR), la
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cual se convertirfa en 1964 en la primera institucién de educacién superior del pais en ofrecer la carrera de
orientacion, implementada por los primeros profesionales de la disciplina en Costa Rica quienes tuvieron una
formacién profesional en los Estados Unidos, donde el enfoque de la disciplina era de tendencia vocacional.

Baldares (2014) hace referencia a que la misién chilena trabajo con los docentes en la utilizacién
de prueba (test), asi como en la forma adecuada de utilizar el tiempo libre y la incorporacién de técnicas y
procedimientos que permitiera orientar a los nifios y jovenes.

Por otra parte, el avance del sistema universitario condujo, como parte de la reforma universitaria, a
la creacién de la Escuela de Estudios Generales, la Facultad de Ciencias y Letras y la Facultad de Educacidn,
en 1957, donde se inici6 el trabajo con ilustres profesores, entre ellos Constantino Liscaris. En 1964, con la
puesta en prictica de la Reforma de la Segunda Ensefianza, propiciada por la UNESCO, es donde se incluye
por primera vez la orientacién como parte del sistema educativo costarricense:

En el ano 1963, la Comisién de Planes y Programas del Consejo Universitario, aprobé el plan
presentado porla Decana de la Facultad de Educacién, Dra. Emma Gamboa, para preparar profesores
en Orientaciéon y Guia para la Segunda Ensefianza, al considerar la necesidad imprescindible de estos
profesionales (Baldares, 2014, p.15).

Asf, se determina como en el pafs la orientacién inicia con un enfoque educativo y no psicolégico, como
sucedi6 en Estados Unidos alrededor de 1909, con los postulados de Frank Parsons. Después de 57 afios de
haber iniciado la preparacién de profesionales de orientacidn, inicialmente en la Universidad de Costa Rica, y
posteriormente en la Universidad Nacional (UNA) a partir de 1973; en la actualidad, se cuenta con un legado que
representa mis de medio siglo de desarrollo, amplidndose también la formacién de estos profesionales en algunas
universidades privadas del pafs (lo cual se desarrollard con mds detalle en el segundo apartado de este escrito).

Sin embargo; surgen también nuevos retos y desafios que atender desde la formacién inicial de las
personasorientadoras, las necesidades de una sociedad cambiante y en constante evolucidn, los requerimientos
de la revolucién 4.0 (revolucién de la tecnologfa y el conocimiento), los nuevos marcos de cualificacién a
nivel nacional, asf como los requerimientos relacionados con las nuevas profesiones, ocupaciones u oficios
que el contexto demanda. De ahi que, a continuacion, se presenta un recorrido en la tabla 2 de los principales
acontecimientos que han marcado estos afos de historia, para comprender el legado actual con miras a la
proyeccién futura de las personas profesionales de la orientacidn.

Tabla 2

Historia de la orientacion en Costa Rica

Epoca Destacados Acontecimientos
1950 Gestacion. Primeros pasos de la orientacién en Costa Rica.
1950-1954  Gobierno: Otilio Ulate. Ministro de Educacién el Dr. Avances importantes para establecer fundamentos
Virgilio Chaverri. politicos, conceptuales, administrativos y legales de la

. - . ., orientacidn en el sistema educativo.
1954-1958  Gobierno: José Figueres Ferrer. Ministro Educacién:

Uladislao Gdmez.
1951 Primera Misién de la UNESCO. Da continuidad al impulso dado por la Misién Chilena,
P p
para la aplicacién de la orientacién.
Edgar Gonzilez, estudia orientacién en Estados Unidos Publicé folleto sobre el expediente acumulativo para
g P P
(primer graduado costarricense en la disciplina). maestros y otras técnicas de orientacién.

continda
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Epoca Destacados Acontecimientos
1956 Segunda Misién de la UNESCO. Reforma de la Segunda Ensefianza.
Margarita Dobles directora del Departamento de Se dio continuidad al trabajo de capacitacién a educadores.
Orientacién (estudi orientacién en los Estados Unidos, ~ Propuso el nombramiento de un equipo interdisciplinario
primera mujer orientadora en CR). en el Departamento de Orientacién.
1957 Ley Fundamental de Educacién. Principal fundamento legal de la orientacién en el sistema
educativo costarricense.
1963 Enla UCR la Comision de Planes y Programas del Consejo  Preparar profesores en orientacién y gufa para la segunda
Universitario, aprobé el plan presentado por la Decana de ensefianza, al considerar la necesidad imprescindible de
Educacién: Emma Gamboa. estos profesionales.
1964 Nace formalmente la orientacién, con la Reforma de la Se respalda legal, administrativa y financieramente en el
Segunda Ensefianza, propiciada por la UNESCO. gobierno Francisco J. Orlich B.
Programa de orientacion y gufa. Inclusién de la orientacién en la segunda ensefianza,
elementos bdsicos de la Reforma.
Se nombré director del Departamento de Orientacion a Se reestablecié el Departamento de Orientacién en la
Jorge Manuel Gutiérrez (estudié en Puerto Rico). estructura central del Ministerio de
Educacién Pablica (MEP).
Se contrata al Dr. Pierre Thomas (suizo) y Dr. Luis Arturo  Especialistas internacionales para dirigir el proceso de
Lemus (guatemalteco). capacitacién y organizacién de la Orientacién
en los colegios.
Enla Se crearon los departamentos de orientacién en los Constituidos por el orientador, cinco profesores
décadade  noventa colegios existentes en ese momento. consejeros y los inspectores tradicionales a los que se les

los sesenta:

nombré como “Auxiliares de orientacién”.

1960-1965
Se introdujeron en el nuevo Plan de Estudio: las lecciones  Fuerte énfasis en la orientacién vocacional como parte de
de orientacidn. la reforma educativa en educacién diversificada.
La atencién individual se ofrecfa a estudiantes que Lo que fue poniendo en evidencia la importancia de los
presentaban problemas académicos, familiares y de pobreza. servicios de orientacién.
Se dio mucha importancia a la orientacién colectiva. Por parte de los orientadores, los profesores gufas
y los profesores.
Reglamento General de Establecimientos Oficiales de Capitulo IV: se establecen las nuevas funciones del
Educacién Media. personal de orientacién. (Amplia la identidad profesional
al diferenciarse de los funcionarios administrativos
y de profesores).
1966 Se funda la Asociacién Nacional de Orientadores. Se considera antecedente de la Asociacién Costarricense
de Profesionales en Orientacién.
1968 La Escuela Normal Superior ofrece la carrera de Profesor Al requerirse profesionales en orientacién en todos los
de Psicologfa y Orientacion. colegios del pafs, se hizo necesaria la creacién de esta
carrera en otras instituciones.
1973 La Escuela Normal Superior fue sustituida por la Iniciando la formacién de profesionales en Ciencias de la

Universidad Nacional en la cual se ofrecid la carrera.

Educacidén con énfasis en
Orientacién Educativa.

continda
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Epoca Destacados Acontecimientos

Décadade  Implementacién del Plan Nacional de Desarrollo Fuerte apoyo al fortalecimiento de la orientacién. Entre

los setenta:  Educativo impulsado por el gobierno de José Figueres los objetivos del Plan, destacan: 2.5. “Sistematizar y

1970-1974  Ferrer. Ministro de Educacién Uladislao Gdmez Solano. EI  universalizar los servicios de orientacién a lo largo de todo

Asesor Principal Lic. Lorenzo Guadamuz. el sistema, para garantizar el mejor aprovechamiento de los
talentos individuales” (p.17).

Se otorgd a la orientacién una organizacién mds sélida Se nombra en San José a Maria Teresa Pereira, en Cartago

al crearse las primeras asesorfas de orientacién en las a Thelma Baldares, en Pérez Zeledén a Mayda Ramirez y

direcciones regionales. en Limén a Montserrat Casasas.

1974 Decreto Ejecutivo N° 3733. Cambia el nombre de los auxiliares de orientacién por
asistentes de orientacién con funciones desligadas del
control administrativo.

1975 Convenio OEA-MEP y UNA. Formacién de orientadores en Limén, Puntarenas,
Guanacaste y Pérez Zeleddn.

1978-1982  Gobierno del Lic. Rodrigo Carazo. Siendo Ministra de Plan de Regionalizacién Educativa, permitié consolidar la

Educacién: Lic. Marfa Eugenia Dengo Obregén. estructura regional de la orientacidn, creacién de otras asesorfas.

1982-1986  Gobierno de Luis Alberto Monge. Direccién del Se impulsé la formacién de una comisién que elaboré

Departamento de Orientacién Lic. Teresita Pereira G. un nuevo disefio del Programa Guia para Il ciclo y
Educacién Diversificada.
1986 Nuevo enfoque de la orientacién centrado en el desarrollo ~ Se elaboraron los Programas de Estudio, cuatro dreas de
vocacional. Marco del Proyecto de Mejoramiento aprendizaje: conocimiento de si mismo, conocimiento del
Cualitativo de la Educacién. medio, toma de decisiones y compromiso social.
1988 Primer congreso de orientacién educativa y vocacional. Participan profesionales de la orientacién de todo el pais.
1990 “Circulo del Bienestar: contenidos y procesos de educacién  Esta propuesta curricular fue aprobada por el Consejo
preventiva que deben ser incorporados a los programas de  Superior de Educacién (CSE), el 22 de febrero de 1990.
estudio, desde preescolar hasta la educacién diversificada”.
Se fundé la Asociacién Aportes significativos por medio de actividades y materiales
Costarricense de Profesionales en Orientacién (ACPO). escritos para el crecimiento y actualizacién profesional.
1994-1998  Gobierno de José Maria Figueres Olsen. Ministro de Reorganizacién administrativa de las oficinas centrales del
Educacién Dr. Eduardo Doryan Garrén, se formula 'y MEP, Divisién de Desarrollo Curricular al Departamento
pone en ejecucién la Politica Educativa Hacia el Siglo XXI.  de Orientacién y Vida Estudiantil (DOYVE), cuya
direccién asume el Lic. Rafael Antonio Guevara Villegas.
1998-2002  Gobierno del Dr. Miguel Angel Rodriguez E. Politica Nombramiento de 77 orientadores en las denominadas
Educativa. Ministro Lic. Guillermo Vargas. “Escuelas de excelencia” y en las de “horario ampliado”.

2000 II Encuentro Nacional de Coordinado entre el DOYVE, la Escuela de Orientacién y
profesionales en Orientacién: “Retos y aportes de la Educacién Especial de la UCR, el COLYPRO, y la carrera
orientacién ante las demandas del nuevo milenio”. de orientacién de la UNA.

2002-2006  En el gobierno del Dr. Abel Dificil situacién para el ejercicio de los profesionales, por

Pacheco De la Espriella. el recargo de funciones.
2005 La Comisién de Orientacién del COLYPRO realiza un Con la participacién de representantes del DOYVE, de las

diagnéstico del estado de la orientacién en instituciones de
III ciclo y Educacién Diversificada: Condiciones laborales,
funciones, formacién y capacitacién.

carreras de orientacién de las Universidades: UCR, UNA,
Universidad Catdlica (UCAT) se analizaron las dreas
criticas de ese diagndstico y emiten recomendaciones.

continda
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Epoca Destacados Acontecimientos

2006-2010  Gobierno Dr. Oscar Arias Sdnchez. Ministro de Educacién Reforma parcial de las oficinas centrales del MEP, se

Leonado Garnier. Decreto Ejecutivo 34075. elimina la estructura del Departamento de Orientacién y
Vida Estudiantil.
2010 Se crea el Colegio de Profesionales en Orientacién (CPO).  Organo colegiado que vela por el cumplimiento de
deberes y derechos.
2010-2014  Gobierno de la Dra. Laura Chinchilla Miranda. Ministro  Se organiza la Comisién por el restablecimiento del
de Educacién Dr. Leonardo Garnier Rimolo. Departamento especializado de orientacién en el MEP.
2014 Primer Congreso Internacional de la Red Latinoamericana En el Marco del I Congreso Nacional de Orientacién. “50
de profesionales de la orientacién (RELAPRO). afios de la Orientacién en Costa Rica: Logros y desafios”.
2014-2018  Gobierno del Dr. Luis CSE aprueba la Politica Educativa denominada:

Guillermo Solis. Ministra de Educacién Sonia Marta Mora E.  “La persona: centro del proceso educativo y sujeto
transformador de la sociedad”.

2018 II Congreso: “Identidad disciplinar y contexto social enla En el marco de la I Conferencia Latinoamericana de la
préctica profesional de la Orientacién”. Asociacién Nacional para el Desarrollo de la Carrera.

2019-Actual Gobierno del Dr. Carlos Alvarado. Ministra Educacién: Formacién por competencias. Incorporacién de Pruebas
Guiselle Cruz M. Faro.

Nota.Eelaboracién propia a partir de Baldares, 2014.

Este recorrido permite una amplia concepcién del abordaje que se ha realizado de la disciplina a
través de mds de medio siglo de existencia en Costa Rica; se presentan acontecimientos trascendentales en el
desarrollo dela orientacién en general, pero también las manifestaciones iniciales del énfasis vocacional, desde
la reforma educativa (Plan Nacional de Desarrollo Educativo) que implementa en el nuevo plan de estudios
las lecciones de orientacidn con un fuerte énfasis vocacional durante los afios setenta. Posteriormente, el
trabajo de profesionales pioneros en el drea, entre ellos: Jeannette Mufioz, Miryam Zamora, Ana Marfa
Péez, Marco Tulio Arguedas, Juan de Dios Blanco, Teresita Alvarez, Lesbia Ortega, Thelma Baldares, entre
otros (Baldares, 2014) quienes impulsaron el desarrollo de la carrera y promovieron nuevas visiones de su
expansion. De los cuales se fortalece el trabajo profesional con proyectos especiales, por ejemplo: el “Centro
de Orientacién Vocacional y Apoyo Educativo” (COVAE), que se mantiene vigente bajo la administracién
y coordinacién de la MSc. Jeannette Mufioz Bustos, y los trabajos de la Mdster Ana Patricia Ruh Mesén en
proyectos como el que desarrollé con el Sistema Nacional de Acreditacién (SINAES), elaborando material
vocacional para apoyar la labor de profesionales de orientacién en ejercicio, entre otros.

Ademis, también se muestra un panorama de influencias politicas de corte nacional e internacional
que trabajaron por democratizar la educacién, asi como factores sociales y econdémicos que marcaron
nuevas necesidades del desarrollo econémico, social y politico y por lo tanto de la nueva demanda laboral,
de profesiones u ocupaciones necesarias para abordar este contexto globalizado, en el cual las funciones e
intervencién del profesional de la orientacién, especialmente en el drea vocacional, ocupacional y laboral
desempefian un rol determinante. Por lo tanto, esta disciplina estd llamada a promover, legitimar y reconocer
las experiencias vividas por las personas, brindando la oportunidad de reflexionar y encontrar respuestas a
tantas interrogantes que surgen para la toma de decisiones; caracterizindose por ser un espacio que permite
contextualizar las formas de vida, las oportunidades del medio, las tendencias y el comportamiento del
contexto, asf como su influencia en la identidad personal y social de las personas orientadas.
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Recorrido por las universidades que actualmente imparten la carrera de orientacién

La revisién de los diferentes centros de estudio e instituciones relacionadas con la génesis y la historia
de la profesionalizacién de la carrera de orientacién en Costa Rica muestra resultados muy importantes
que sirven de marco en el desarrollo de la disciplina en nuestro pais. Sin duda, al igual que en otras partes
del mundo, la conceptualizacién y operacionalizacién de la orientacién han sido influenciadas por otras
disciplinas como la psicologfa, filosoffa, las teorfas educativas, entre otras, que suman en el abordaje de tan
significativo y complejo fendmeno de estudio.

De esta forma, la disciplina de la orientacidn se implementa desde una plataforma tedrica y préctica
que permite promover el desarrollo del ser humano desde las aristas mds dindmicas, complejas y diversas, que
trascienden y evidencian en las multiples dreas laborales y reflexiones cotidianas sobre su quehacer profesional
en Costa Rica, brindando aportaciones desde los diferentes 4mbitos laborales y procurando intervencién en
los diferentes sectores de la poblacién. La busqueda realizada conlleva a destacar informacién variada que
permite sefialar algunas instituciones de educacién superior (formadoras de profesionales de la orientacién)
como la Universidad de Costa Rica, Universidad Nacional y Universidad Catélica; asi como, agrupaciones
gremiales y colegios profesionales que han coadyuvado en la consolidacién y desarrollo de esta disciplina,
permitiéndole establecer una envergadura que promueve el desarrollo integral del ser humano.

Es asi como se acentta y evidencia el crecimiento de una carrera profesional que en sus inicios
considera como primer escenario el desarrollo del 4mbito educativo del pafs, promoviendo de esa manera
un accionar pertinente asociado a las necesidades de las personas y 4mbitos de accién que se ha desarrollado
durante mds de 50 anos desde su implementacién.

En este marco histdrico resulta de gran importancia resefiar las evidencias que se encuentran en
valiosos documentos y que permiten suscribir multiples hitos y elementos que contribuyeron en generar un
terreno propicio para la consolidacién de lo que hoy en dia se conoce como la disciplina de la orientacién
y que sin duda ha sufrido diversos cambios, adaptaciones y formas de implementacién, asociadas a los
contextos politicos, sociales, econémicos y educativos del pafs. Ante esos escenarios se requiere senalar lo
aportado a partir de la investigacién de Fallas, Gamboa, y Peraza (2020) al indicar que:

En Costa Rica la Orientacién cuenta con mds de 55 afos de existencia como disciplina y profesién
lo que ha permitido la contratacién de alrededor de casi 2000 profesionales, en lo que hemos
considerado escenario tipicos y tradicionales, a saber, Ministerio de Educacién Publica, Sistema
Penitenciario e Instituto Nacional de Aprendizaje. Siendo el Estado benefactor, quien consolidé
las plazas de contratacién publicas en puestos exclusivos para profesionales en Orientacién, no
obstante, en el presente, el mismo debilitamiento de este tipo de Estado, contrae las posibilidades de
crecimiento de plazas pese a las necesidades de coberturas del servicio de Orientacién en las diversas
instituciones y centros (p. 33).

A partir de estas evidencia, se consolida el crecimiento y apropiacién dela orientacién como disciplina
educativa social en nuestro pais, esto trae consigo algunas consideraciones que propician la apertura de nuevas
posibilidades en cuanto a escenarios laborales, propuestas de investigacién, debates constantes en cuanto a la
construccion y reconstruccién de una disciplina proyectiva, compleja y diversa que conlleva a nuevos retos
en la atencién de las necesidades de las personas en una realidad multicultural y dindmica. Con este tipo de
acercamientos se profundizan los procesos de formacidn de profesionales en orientacién y el énfasis que se le
brinda al tema de la orientacién vocacional.
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Universidad de Costa Rica, pionera costarricense

Para establecer una contextualizacién mds cercana, es importante sefialar que, a principios de los
afios 60, se inicia en la Universidad de Costa Rica (UCR) la profesionalizacién de personas interesadas en
desarrollar, las llamadas, acciones orientadoras en centros educativos.

En el mes de enero de 1964 se iniciaron en la Facultad de Educacién de la Universidad de Costa Rica,
los cursos de emergencia para la preparacién de los funcionarios que iban a asumir la direccién de los
Departamentos de Orientacién en los colegios y en ese mismo afo se inicié el primer Plan de Estudio
de Licenciatura en Orientacién en esta Facultad (Baldares, 2014, p. 16).

Lo anterior conlleva a repensar las condiciones y necesidades educativas que imperaban en nuestro
pais en esos afios, y en la posibilidad de iniciar con un proceso sistemdtico y profesionalizado de atencién a
las necesidades en el dmbito educativo en correspondencia a la implementacién de la Reforma de la Segunda
Ensenanza, impulsada por la UNESCO.

En este sentido, es importante entender la trascendencia que desde el inicio le brindé la UCR a la
disciplina de orientacién, donde sin lugar a duda, sus corrientes ideoldgicas y progresistas, han favorecido
por mds de cincuenta y cinco afos la profesionalizacién de personas que promueven el desarrollo integral
desde el dmbito educativo. Actualmente la UCR sigue desarrollando la formacién de profesionales con un
alto interés en la atencidn de necesidades de las personas y la promocién del desarrollo humano, tomando en
cuenta 4reas disciplinares como la filosoffa, psicologfa, antropologia y sociologfa; sumando esfuerzos en la
compleja tarea de desarrollar con altos estindares de calidad el plan de la carrera de Bachillerato y Licenciatura
en Ciencias de la Educacién con énfasis en Orientacidn, acreditada por el SINAES.

En cuanto a la evolucién de los planes de estudio de Licenciatura en la Carrera de Orientacién en
la Universidad de Costa Rica, se ofrecié en el afio 1982 el énfasis en Orientacidn Penitenciaria; en
1983 el énfasis en Educacién Especial. En 1985 se inicié un Plan de Estudios de Bachillerato con las
tendencias modernas de la Orientacién y con la mayor diversidad de ambientes laborales en que se
desempefiaba el profesional en Orientacién (Baldares, 2014, pp. 20-21).

Lo que permiti6 profesionalizar ain mis la carrera. Posterior a este periodo, se consolida el enfoque
preventivo y de desarrollo vocacional como parte de la Politica Nacional de Orientacién impulsada en los
programas de la disciplina que se desarrollaron entre los afios 1992y 1996. Y en afios mds recientes, se realiza
el proceso de autoevaluacién con miras a la acreditacién por parte del SINAES, la cual se obtiene por primera
vez el 31 de mayo del 2012 y posteriormente se reacredita para el periodo 2018 al 2021.

En cuanto a los procesos de formacién de personas profesionales que se desarrollan en la UCR, se
registran importantes datos en relacién con lo que se establece en cada proceso de modificacién de planes de
estudio, segin lo indican Jiménez y Chinchilla (2014):

Enloreferentealas modificaciones realizadas al Plan de Estudio de 2000. Se notard la necesidad sentida
por el personal docente, el alumnado y los empleadores de que los estudiantes llevaran dos cursos de
Orientacién Vocacional para poder profundizar en las teorfas, las estrategias y la planificacion de los
procesos de Orientacién desde la temdtica en estudio (p. 178).

De tal forma, se reconoce el gran esfuerzo que como institucién promueve la UCR, considerando
ya para el afio 2000 en su disefio curricular, los ejes transversales que promueven el sentido de la vida, la
promocién de acciones que conllevan a la equidad en las relaciones personales y sus dimensiones; por otra
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parte, la consideracién de los contextos socio culturales, econémicos y educativos, asi como aspectos éticos y
el desarrollo social, asociados a las dreas educativas que se desarrollan en el dmbito nacional e internacional.
Sin lugar a duda, esta universidad ha trazado caminos académicos multidisciplinarios y dindmicos que
consolidan una oferta académica por mds de 55 anos, vinculados con diferentes dreas disciplinares que
favorecen el desarrollo humano de las personas y en la actualidad cuenta con un plan de estudios que permite
la profesionalizacién de las personas en Ciencias de la Educacién con énfasis en Orientacién.

Actualmente, la malla curricular del Plan de Estudios de Bachillerato y Licenciatura en Ciencias de la
Educacién con énfasisen Orientaciéon (UCR,2020b), permite evidenciar de maneradirectalaimplementacién
de dos cursos de Orientacién Vocacional durante el bachillerato. Tal como se muestra en la tabla 3.

Tabla 3

Cursos de Orientacion Vocacional en el Plan de Estudios de la UCR

Curso Afo-Ciclo Correquisitos

Orientacién Vocacional 1. Tercer afio, V ciclo. v" Orientacién grupal.
v" Orientacién Socioeducativa I.
v’ Orientacién y sentido de la Vida .

Orientacién Vocacional II. Tercer afio, VI ciclo. v" Orientacién Vocacional L.

Nota. Elaboracién propia a partir de la malla curricular del Plan de Estudios de Bachillerato y Licenciatura
en Ciencias de la Educacién con énfasis en Orientacién.

Con base en estos datos, se contabiliza que, a partir de la malla curricular del plan de estudio del
Bachillerato, donde el estudiantado debe aprobar un total de 144 créditos, solo un 4,17% (es decir, 6 créditos)
son desarrollados de manera directa en la formacién de los temas de orientacién vocacional. Sin embargo,
es importante destacar que para poder matricular estos cursos el estudiantado debe haber aprobado algunos
cursos previos, como requisito de matricula, lo cual implica la necesidad del conocimiento de algunos
contenidos de la carrera previos a la adquisicién de conocimientos del drea vocacional.

Universidad Nacional de Costa Rica, formacion humanista

Otro gran esfuerzo se devela a partir de la creacién de la UNA, segunda casa de estudios universitarios
en brindar formacién profesional en la carrera de orientacién; forjada en el afio 1973 y cuyos origenes se
vinculan con los multiples esfuerzos e insumos académicos, sociales y politicos desde el afio 1968 con la
creacién la Escuela Normal Superior; esos esfuerzos conllevan a un compromiso social a partir de la
importancia que desde sus inicios le ha brindado esta institucién en la ardua tarea de construir una gran
propuesta educativa que se vincula con el servicio de una sociedad costarricense mediante su visién, misién y
principios institucionales al aporte del pafs, a partir de la denominacién “UNA necesaria”.

En relacién con la profesionalizacién de personas en la disciplina de la orientacién en la UNA,
es necesario mencionar que en ese contexto se suscriben los esfuerzos académicos que desde el afio 1968
se desarrollaron desde la Escuela Normal Superior a partir de la creacién de la carrera de Profesorado de
Psicologia y Orientacion. Posteriormente, se concreta en el aflo 1973 la carrera de Ciencias de la Educacién
con énfasis en Orientacién Educativa.
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Los retos educativos, sociales y econémicos que se enfrentan en el pais, traen consigo una serie
de factores que inciden de manera directa en el constante replanteamiento de los planes de estudios y de
lo cual la Universidad Nacional se ve inmersa, produciéndose como resultado diversos cambios en las
estructuras curriculares, buscando como norte una mayor pertinencia en la consecucién de la atencién
de las personas que se desarrollan en diversos contextos laborales, por lo que la carrera en el aio 2000
cambia de enfoque y pasa de tener una titulacién de Ciencias de la Educacién con énfasis en Orientacién
Educativa a Orientacidn, con el objetivo de brindar una formacién holistica en los diversos contextos
laborales que demanda la disciplina.

De esta forma, entonces, se hace una revisién de la estructura curricular de la carrera y se plantea
una nueva propuesta del plan de estudios dirigida al abordaje de diversos escenarios laborales, razén por la
cual se decide dirigir la formacién de los nuevos profesionales al 4mbito de la orientacién (eliminando asi
el énfasis educativo que venfa desarrollindose desde sus inicios en 1973). Para el afio 2015, como producto
de la actualizacién de las nuevas corrientes epistemoldgicas se pone de manifiesto la necesidad de una nueva
revisién, dando como resultado un cambio en la malla curricular, que cumplirfa, ademds, con los estdndares
de calidad exigido por el SINAES y permitiendo la primera acreditacién de la carrera el 16-06-2015. Como
seguimiento a este proceso se presenta una nueva propuesta curricular la cual se implementa en el plan de
estudios del 2020 y se obtiene la reacreditacién de la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Orientacién
para el periodo 2020-2023.

En consecucidn, la carrera de orientacidn realiza grandes esfuerzos en la formacién de profesionales
con un alto sentido humanistico, promotores del desarrollo integral de las personas, considerando multiples
ejes temdticos que conllevan a procesos de desarrollo personal y vocacional, como lo seniala el plan de estudios
vigente. Actualmente, la carrera de orientacién en la UNA se encuentra adscrita en la Divisién de Educacion
para el Trabajo (DET), del Centro de Investigacién y Docencia en Educacién (CIDE). Esta reacredita por
el SINAES y durante mds de 47 afios ha formado personas profesionales de la orientacién que actualmente
laboran en diversos escenarios del contexto laboral. A partir de la revisién del plan de estudio vigente en la
malla curricular, se indica que existen tres cursos de Orientacién Vocacional, ubicados a partir del segundo
afio de la carrera. Se contabiliza en el plan de estudio del bachillerato en orientacién en la UNA que el
estudiantado debe aprobar un total de 140 créditos, un 6,43% (9 créditos) son vinculados de manera directa
con la formacién vocacional. Segtin muestra la tabla 4.

Tabla 4

Cursos de Orientacion Vocacional en el Plan de Estudios de la UNA

Curso Ano-Ciclo Correquisitos
Orientacién Vocacional 1. Segundo ano, II ciclo. v No se solicitan requisitos.
Orientacién Vocacional II. Tercer afio, I ciclo. v" Orientacién Vocacional L.
Orientacién Vocacional II1. Tercer afio, 11 ciclo. v" Orientacién Vocacional II.

Nota. Elaboracién propia a partir de Plan de Estudios de Bachillerato y Licenciatura en Orientacién (UNA, 2020).
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Se subraya en la descripcién de la carrera de orientacién la importancia de la formacién de
promotores del desarrollo integral de las personas, mediante procesos de desarrollo personal y vocacional;
evidenciando como uno de los aspectos fundamentales el dmbito vocacional. Lo anterior, es posible a partir
de los vinculos que mantiene la disciplina con otras ciencias sociales y de la educacién, permitiendo el trabajo
multidisciplinario y la atencién desde diferentes perspectivas del ser humano, a partir de una formacién
profesional que permite el fortalecimiento de habilidades y competencias en aras de una atencién mds
efectiva, atenta a las diferencias y donde el contexto es un elemento fundamental del desarrollo.

Universidad Catolica, una opcion desde la educacion superior privada

A partir del afio 1993, se registra en el pafsla creacién de la Universidad Catdlica (UCAT), institucién
de educacién universitaria oficial de la Conferencia Episcopal de Costa Rica, una opcién privada para la
formacién de profesionales en orientacién. Su filosofia y lema “Mejores Persona, Mejores Profesionales”,
conllevan a impulsar cambios sociales en beneficio de las personas. Segtin los registros del Consejo Nacional
de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONESUP), la carrera de orientacién educativa de la
Universidad Catdlica fue aprobada en el acta de la sesién nimero #722-2015 celebrada el 26 de mayo del ano
2015; por lo que cuentan con cinco afios de experiencia.

Dirigen la formacién de profesionales en orientacién describiéndoles como agentes de cambio,
enfocdndose en aspectos de aceptacién positiva, empatia, autenticidad, entre otras; que conlleven a procesos
de orientacién dirigidos a las personas, considerando el andamiaje desde lo tedrico y lo prictico. En esta casa
de ensefianza superior, el plan de estudio de la carrera de bachillerato en orientacién educativa establece que
a partir del segundo afio de la malla curricular se imparten dos cursos de Orientacién Vocacional, segin se
detalla en el tabla 5.

Tabla S

Cursos de Orientacion Vocacional Plan de Estudios de la Universidad Catolica

Curso Ano-Ciclo Correquisitos

Orientacién Vocacional I~ Segundo afo, V ciclo. v Fundamentos de Orientacién.
v’ Fundamentos educativos y pedagdgicos de la Orientacién.
v Fundamentos epistemoldgicos de la Orientacién.
v" Orientacién individual.

Orientacién Vocacional II. - Segundo afo, VI ciclo. Cursos aprobados previamente:
v" Orientacién Vocacional 1.

Nota. Elaboracién propia a partir del Plan de Estudio Carrera Ciencias de la Educacién con énfasis en
Orientacién Educativa (Universidad Catdlica, 2020).

Para cumplir con el plan de la carrera, el estudiantado de la Universidad Catdlica de Costa Rica
debe contar con la aprobacién de 124 créditos, correspondiendo a un 4,84% (6 créditos) a cursos asociados
directamente con los temas de orientacién vocacional. Por otra parte, en la descripcién de la carrera se
menciona como ejes de accién la prevencion y el desarrollo mediante programas de intervencién educativa,
personal, laboral y social, no indicando directamente relacion con el dmbito vocacional.
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A continuacién, en la figura 1, se muestra el resumen de la totalidad de créditos y porcentajes que
presentan los cursos de Orientacién Vocacional en las mallas curriculares de las tres universidades en estudio.

Figura 1
Cursos de orientacion vocacional incluidos en el plan de estudios de bachiller segiin universidad
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Nota. Elaboracién propia.

De esta forma, con respecto al énfasis que tienen los planes de estudio segtin la informacién recopilada
en las tres universidades que actualmente imparten la carrera de orientacién en Costa Rica (en sus diversas
modalidades y grados académicos); se puede concluir de manera general que, los planes de estudio de esta
carrera presentan poca relevancia a la formacién del 4rea vocacional, siendo que ninguna de ellas sobrepasa
en 7% del porcentaje dedicado a esta drea con respecto al total de cursos emitidos en la carrera.

El aporte gremial en el crecimiento de la disciplina de la orientacién en Costa Rica

Hist6ricamente han existido un gran nimero de profesiones a nivel mundial, y el ejercicio de estas,
en muchos casos, conlleva a un impacto social que es tangible e innegable; se ven acoplados con valores
sociales, econémicos, politicos, culturales, educativos, entre otros. Se identifica como los origenes gremiales
les brindan respaldo y acompafamiento a las profesiones en ejercicio, trabajando de manera conjunta y
estableciendo rutas éticas que brindan como resultado el acompafiamiento social y juridico de la disciplina,
que les permite establecer los fines, objetivos y valores, a su vez constituir el grupo integrado de profesionales
que les permite sefialar las lineas de accién profesional y en la defensa de sus derechos e intereses.

En Costa Rica, se tienen las primeras evidencias que el gremio de profesionales en orientacién se
empezd a constituir en paralelo con el desarrollo de la carrera que se promovié desde la Universidad de Costa
Rica. Al respecto Baldares (2014) subraya:

En el afio 1964 los orientadores y orientadoras se organizaron para defender su profesién y
fundaron la Asociacién Nacional de Orientadores en el afio 1966, que puede considerarse como
un antecedente de la Asociacién Costarricense de Profesionales en Orientacién y del Colegio de
Profesionales en Orientacién (p. 17).

La vigencia y desarrollo de esta asociacién, dio origen a otras instancias gremiales, que han brindado
respaldo al ejercicio profesional. Sin embargo, existen otras entidades que han brindado sustento de forma
colegiada a la disciplina orientadora; por lo tanto, se hard un breve recuento por las entidades, consideradas,
mds significativas para la disciplina.
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Colegio de Licenciados y Profesorves en Letras, Filosofia, Cienciasy Artes (COLYPRO)

Conmésde70afios deexistencia y consolidado en el pais como uno delos colegios profesionales mds grande
y con un nimero significativo de personas activas, se encuentra el COLYPRO, el cual cuenta en la actualidad con
mds de 70.000 miembros, y fue creado para fomentar una educacién de calidad que favorezca el desarrollo de las
poblaciones en materia de educacién y a la vez promueve el ejercicio profesional de las personas agremiadas. A lo
largo de su creacién ha promovido la normativa que les rige y procura un crecimiento en diferentes émbitos del
desarrollo personal y profesional. En la actualidad muchas personas profesionales en orientacion siguen colegiadas
al COLYPRO, entre algunas de las razones encontradas es que por mucho tiempo fue el tinico Colegio Profesional
existente que respaldaba la labor orientadora, por otra parte, algunas personas se desempefian laboralmente en
tareas como docencia universitaria, que no requieren estar colegiados a otros gremios; ademds, se promovieron
acciones especificas en beneficio de dicha poblacién, como lo menciona Baldares (2014):

En el mes de octubre de 1988 se realizé el Primer Congreso de Orientacién Educativa y Vocacional
con participacién de orientadores y orientadoras de todo el pafs. En este mismo afio se inicié la
publicacién del Boletin “Avance” por parte de la Seccién de Orientacién en el que se divulgaron
experiencias muy valiosas (p. 20).

De esta forma, las aportaciones a la disciplina han continuado a lo largo del tiempo; con actividades
de capacitacion, actualizacién e innovacion para el ejercicio de la profesién; por otra parte, brinda respaldo
legal con especialistas en el caso de ser requeridos por la persona colegiada; y contribuye con actividades de
recreacion y con ayudas en atencién de situaciones de emergencia.

Colegio de Profesionales en Orientacion (CPO)

En la actualidad se cuenta con el CPO, el cual fue creado en el aio 2010, mediante la Ley 8863, y se
define como un ente ptblico no estatal, donde se agremian las personas profesionales que ejercen la orientacién
en Costa Rica. Esto fue posible debido a las multiples gestiones que por muchos afios se realizaron por parte de
la Asociacién Costarricense de Profesionales en Orientacién (ACPO), quienes impulsaron el proyecto de ley.

El CPO habilita un programa Desarrollo Profesional con el objetivo de fortalecer la prictica
profesional, las capacitaciones se realizan de manera presencial y virtual, y cuenta con un registro que
contempla las charlas, cursos, talleres, y jornadas desarrolladas durante los tltimos tres afios. En la tabla 6, se
describe un resumen de las actividades con respecto al drea vocacional.

Tabla 6
Actividades del CPO durante ario 2017, 2018 y 2019 en ¢l drea vocacional

Ao Modalidad Tema Asistentes % capacitaciones
2017 1 curso: 40 horas de Fortalecimiento de la prictica profesional 60 Total 18 acciones
aprovechamiento. en Orientacién Vocacional. 5,55% relacionadas con vocacional.
2018 1 charla. Orientacién Vocacional como herramienta  No registra Total 34 acciones
en procesos de la competitividad laboral. 3% relacionadas con vocacional.
2019 1 curso: 40 horas de Fortalecimiento de la prictica profesional ~ No registra Total 21 acciones
aprovechamiento. en Orientacién Vocacional. 4,76% relacionadas con vocacional.

Nota. Elaboracién propia a partir del Colegio Profesional de Orientadores. Fortalecimiento de la Préctica Profesional en
Orientacién Vocacional (CPO, 2020).
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Enlatabla6,seregistraentreun3%as5,55% deacciones de capacitacién (del 2017 a1 2019), relacionadas
de manera directa con el tema de la orientacién vocacional generadas por el CPO, lo cual pareciera indicar
que esta drea disciplinar no representa una prioridad en el enfoque del desarrollo profesional por parte del
Colegio profesional, tal como se refleja en la figura 2.

Figura 2

Capacitaciones en el drea de la orientacion vocacional del CPO en el eriodo 2017-2018-2019
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Nota. Elaboracién propia a partir del Colegio Profesional de Orientadores.
Fortalecimiento de la Prictica Profesional en Orientacién Vocaciona (CPO, 2020).

Por otra parte, esta informacién, también permite evidenciar que durante un periodo de tres afios
seguidos se haimpartido el curso: “Fortalecimiento dela prictica profesional en Orientacién Vocacional”; cuyos
objetivos se relacionan con la construccién de procesos de especificos de esta drea de la disciplina, mediante el
andlisis de la funcién social, la intervencién orientadora desde la teorfa y la prictica, asi como el uso de técnicas,
instrumentos y recursos para la orientacién vocacional. Lo que evidencia que existe interés por parte de los
colegiados en actualizar sus conocimientos en este tema. En el tabla 7 se presentan los contenidos del curso.

Tabla 7

Curso Fortalecimiento de la prictica profesional en orientacion vocacional

Contenidos

Caracteristicas de la sociedad actual y sus ~ Consideraciones del mercado Funcién social de la Orientacién Vocacional.
implicaciones en Orientacién Vocacional. laboral costarricense.

Qué es y qué no es Orientacién Vocacional.  Uso de instrumentos de exploracién.  La informacién en los procesos de Orientacidn.

Etapas vitales. Desarrollo vocacional. Trayectorias y transiciones.
Identidad vocacional.

Nota. elaboracién propia a partir del Colegio Profesional de Orientadores. Fortalecimiento de la Prictica Profesional en
Orientacién Vocacional (CPO, 2020).
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Esta iniciativa contribuye con los objetivos y fines emanados por el CPO, ratificando su compromiso
con la actualizacion y el mejoramiento profesional y contribuyendo con que los programas de formacién
de profesionales en orientacién respondan a los avances de la profesién, a las demandas sociales y al
fortalecimiento de la identidad profesional.

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Orientacion (SINAPRO)

Otra instancia de gran relevancia y que presenta un papel protagénico en nuestro pais es el SINAPRO,
quienes han luchado por muchos afios por el reconocimiento de las personas profesionales en esta disciplina.
Asf{ mismo, en todos los espacios de aprendizaje subrayan la valoracién del ejercicio profesional que se realiza
desde la orientacién educativa—vocacional. Asf queda evidenciado en la participacién del SINAPRO en el I
Congreso de La Red Latinoamericana de Profesionales de la Orientacién, donde Herndndez (2017) indica que:

La Orientacién educativa y vocacional cobra cada vez mayor relevancia en la época actual, por cuanto
la sociedad del siglo XX1, se caracteriza por el cambio y la incertidumbre permanente, la economia
global, la diversidad en sus diferentes dmbitos y manifestaciones, los fenémenos migratorios, la gama
de profesiones y oficios, el desarrollo tecnoldgico y su influencia en las relaciones sociales (p. 1).

Sin duda, el SINAPRO reconoce en todos los espacios educativos el valor de la orientacién en sus
dos dmbitos de accién: educativo y vocacional, formando un binomio que fomenta y brinda fuerza en la
disciplina generando agentes de cambio que contribuyan en el desarrollo integral del Ser Humano.

Recuento de algunas propuestas entorno a la orientacién vocacional

Durante estos médsde 55 aflos de ejercicio profesional dela orientacién en Costa Rica, nimeros escritos
se ha desarrollado a la luz de las diversas propuestas en el dambito vocacional, asi como de las necesidades de la
profesion; entre ellas (para este estudio), se abordan tres documentos, que representan momentos histéricos
que permiten identificar la conceptualizacién del desarrollo de la orientacién en momentos particulares
(abordando especificamente lo relacionado con la orientacién vocacional), asi como una perspectiva de los
cambios y de las circunstancias en las que se encuentra la disciplina, para ello, se realizé una valoracién de los
aporte de diversos profesionales en las propuestas establecidas en los tltimos 6 afios (por ser de indole mds
reciente), los cuales se encuentran estipulados en los siguientes tres documentos:

1) I Congreso Nacional de Orientacién “S0 afios de la Orientacién en Costa Rica: logros y desafios”
2014. Estuvo enmarcando en lo que fue el Primer Congreso Internacional de la Red Latinoamericana de
Profesionales de la Orientacién “La Orientacién en América Latina: en la basqueda de nuevas perspectivas”
en Costa Rica; y organizado por el CPO, RELAPRO, la UCR y la UNA. Los objetivos del congreso fueron
abordados en las diversas ponencias; sin embargo, para los propdsitos de la orientacién vocacional, destacan
S estudios referidos a este tema.

2) II Congreso Nacional de Orientacién “Identidad disciplinar y contexto social en la prictica
profesional de la Orientacién” 2018. Entre las temdticas desarrolladas, se hace referencia a tres ponencias de
orientacidon vocacional.

Estas temdticas presentadas en los congresos senalados muestran como la orientacién vocacional
sigue siendo una constante en la actualizacién profesional de la disciplina, y aunque se han ampliado los
espacios laborales de la disciplina, el desempeno de esta profesion sigue integrando un enfoque vocacional
en su intervencion.
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3) Historia de la Orientacién. Una mirada internacional del surgimiento de la disciplina y la
profesién (Fallas, Gamboa y Peraza, 2020). Por otra parte, este estudio de Fallas, Gamboa, y Peraza indica
que la disciplina orientadora a lo largo de la historia tiene una evolucién personal-social de la humanidad, su
toma de decisiones; asi como la responsabilidad de las decisiones asumidas consigo misma y con la otredad.
Sefialando que la labor de orientar es un hecho natural, que se ha manifestado perennemente en las culturas;
se ha concebido como una necesidad para informar o “ayudar” alas personas y a sus colectivos en su desarrollo
e integrarse desde un 4mbito personal, social y profesional. Ese estudio, permitié llegar a la conclusiéon de la
naturaleza pragmdtica que ha imperado la concepcién disciplinar de orientacion.

Principales conclusiones y hallazgos

De esta forma, los datos recopilados evidencian la importancia y pertinencia del estudio presentado,
en el que se muestra el recorrido de la historia de la orientacién, dando énfasis al imbito vocacional, asi como
las consideraciones mds significativas de las universidades que imparten la carrera de orientacion, las entidades
gremiales que respaldan a las personas profesionales de la disciplina y las investigaciones mds recientes que
muestran el panorama actual y el desarrollo del 4mbito vocacional en Costa Rica. Pero también mostrando
las principales limitaciones, retos y desafios que se plantean para el futuro profesional de la disciplina y
para las personas orientadoras en ejercicio; aspectos que serdn abordados en el II avance del estudio, para
posteriormente presentar a la comunidad académica y profesional del drea estrategias de intervencién
pertinentes y actualizadas, ante las necesidades que presentan las personas orientadas, asf como para atender
de manera eficaz los nuevos retos y desafios que demanda la disciplina, extraidos a partir de los principales
hallazgos, entre los que destacan:

a) La Ley Fundamental de Educacién, desde 1957, establece las bases legales del desarrollo
profesional de la Orientacién en el Sistema Educativo Costarricense, en el Articulo 22.

b) En 1964, con la puesta en prictica de la Reforma de la Segunda Ensenanza, propiciada por la
UNESCO, sevalora por primera vezla Orientacién como parte del sistema educativo costarricense.

c) Conrespecto al énfasis que tiene los Planes de Estudio segtn la informacién recopilada, se puede
concluir de manera general que, los Planes de Estudio de esta carrera presentan poca relevancia
a la formacion del drea vocacional, siendo que ninguna de ellas sobrepasa en 7% del porcentaje
dedicado a esta drea con respecto al total de cursos.

d) Enel Colegio de Profesionales en Orientacidn se registra entre un 3% y un 5,55% de acciones de
capacitacién promovidas durante los afios 2017, 2018 y 2019; relacionadas de manera directa
con el tema de la orientacién vocacional.

e) Por otra parte, el CPO, durante un periodo de tres afios seguidos ha impartido el curso:
“Fortalecimiento de la prictica profesional en Orientacién Vocacional”. Lo que refleja, que
sigue existiendo interés por parte de los colegiados en actualizar sus conocimientos en este tema.

f) A pesar de que en el I y II Congreso de Orientacion, efectuados durante el afio 2014 y 2018,
respectivamente; no inclufa el drea vocacional como eje central de los objetivos propuestos;
siempre se desarrollé una temdtica especifica a la Orientacién Vocacional y se presentaron mds
de 5 ponencias relacionadas al drea; lo cual refleja que el tema sigue siendo vigente, es de interés
y refleja una necesidad para los profesionales en ejercicio.
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De esta forma, se concluye que, por medio del conocimiento histérico y conceptual de la orientacién
vocacional, se reconocen importantes aportes de esta disciplina al desarrollo de la sociedad costarricense;
sin embargo, se requiere actualizacién constante por parte de la persona profesional de la orientacién
para atender las demandas que el contexto social y laboral requieren, tanto para promover procesos en la
construccion de carrera e itinerarios a lo largo del ciclo vital, como para atender las necesidades de insercién
laboral y profesional que demanda la actual revolucién tecnolégica y de conectividad, denominada 4.0. De
esta forma, el desarrollo de la orientacién vocacional sigue siendo un tema de gran relevancia en la formacién
de profesionales de la orientacion.
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